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SENA

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCESO

NOMBRE DEL FORMATO

Codigo:
GFPI-F-147

Version: 04

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Publica

L]

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada

Publica Reservada

Nombre de la persona con rol de.

ol Tipo de documento

Correo electrénico personal

ihoan sebastian ramirez valencia  |C.C

1005980936

| 3174934327

Ihoan_sramirezv@soy.sena.edu.co

Ihobas01@gmall.com-jhobas2000@gma
il.com

Nimero de grupo

TEC GESTION DE LA Y SALUD EN EL TRABAIO

2847578

Nombre de la empresa, ente u
organizacién donde ests realizando
la etapa productiva

NIT

Siticora N*

Pariodo a reportar

ASHES.AS.

8903002343 6!

Desde 16/11/2025 hasta

28/11/2025

,Nombu del Ente Coformador Jefe

Cargo del

|

| Magdaly Trujito

|sefe de recursos humanos

_1

Nombre de la persona can rol de

Luperly Placio Rodriguez

instructor de seguimlento:

Sena - Empresa

Sena Praveedor Sena

Praduccién de Centros

CONTRATO VINCULO FORMATIVO®

Prayecto productivo bajo enfaque
empresarial o de investigacidn,
PROVECTO PRODUCTIVO | desarrolio e innovacién 1+D+1

*De acuerdo a la Resofuclén 623 de
2020, emanada por el Mintrabajo,
pasantia se denomina vincula

Provectos Ruta Emprendedora SENA

Proyecto productivo précticas en la
economia popular y/o campesina

Proyecto productivo a través de
{convocatarias SENNOVA

CONTRATO DE APRENDIZAJE

Monitoria {regular)

MONITORIA Monitaria a través de convocatorias
SENNOVA

VINCULO LABORAL

ot

DESCRIPCION. DF LA ACTIVIOAD

ngrese cuantos flos seon necaserios)

*Apoyo en el regisiro de capacitaciones FCS.
“Apoyo en el registro de capacitaciones generales.
*Apayo en la gestion documental de capacitacianes.
*Apoyo en reponer insumos de botiquines.

*Apoya en I3 entrega de documentos.

FECHADE INICIO

18/11/2025

FECHA DE AN

18/11/2025

EVIDENCIA DE CUMPUMIENTO
{Indique si comesponde  un documento; proceso. producto, entregabie
otio)

Enanmo plede fortalecer I ovidencia sl es ol caso,

ruta de los archivos Computador del Aprendiz Jhoan sebastian carpeta
(ACTVIDADES DE JHOAN SEBASTIAN Y CARPETAS COMPARTIDAS DEL SG-SST

DBSERVACIONES, INASISTENCIAS,
DIFICULTADES PRESENTADAS

¥/O COMENTARIOS REALIZADOS POR
LAS PERSONAS CON ROL DE! APRENDIZ
/0 EFE INMEDIATO.

*ApGyo en escanear y entregar documentos al drea de némina.
*Apayo en la elaboracién de carteles de aviso,

“Apoyo enla participacion en reunidn del comité SST.

“Apoya en el etiquetado de reciplentes.

*Apoyo en la actualizaclén de numeros de emergencia para el Plan de
Emergencia.

*Apoyo en la gextion documental.

*Apoyo en la actualizacion de fa cartelera de accidentalidad.

19/11/2025

19/11/2025

ruta de los archivos Computador del Aprendiz Jhoan sebastian carpeta
(ACTVIDADES DE JHOAN SEBASTIAN Y CARPETAS COMPARTIDAS DEL SG-55T

*Apoyo en el escaneoy registro de seguros.

*Apoyo en el registro, escaneo y archiva de capacitaciones.

20/11/2025

20/11/2025

ruta de los dor del Aprendiz jhoan
(ACTVIDADES DE JHOAN SEBASTIAN Y CARPETAS COMPARTIDAS DEL SG-SST

*Apoyo en organizar y guardar permisos en carpetas.
*Apuyo en escanear documentos.

*Apoyo en el reglstro de certificaciones de montacargas.
*Apoyo en la entrega de documentos.

*Apoye en 13 actualizacién de |2 cartelera de accidentalidad.

*Apoye en la coordinacién de pausas activas.

*Apoyo en 13 calii

21/11/2025

21/11/2025

ruta de los archivos Computador del Aprendiz jhoan sebastian carpeta
(ACTVIDADES DE JHOAN SEBASTIAN Y CARPETAS COMPARTIDAS DEL SG-SST

1 vitacora de 29/08/2025 al 15 de septiempre de
2025



*Apoyo en la entrega de documentacidn, rula de los archivos Computador del Aprendlz jhoan sebastian carpeta
{ACIVIDADES DE JHOAN SEBASTIAN Y CARPETAS COMPARTIDAS DEL SG-SST
en d ade
Medellin,
Apoyo en el registro de capacitacién FCS. Wiunars s
*Apoyo en |a gestién documental de capacitaciones.
“Agovo ena firma d legales para Ia flesta de fin de afo.
ruta de los archivos Computador del Aprendiz |hoan sebastlan carpeta
(ACTVIOAOESOE ¥ CARPETAS DELSG-SST
*Apoye en calihcar capacitaciones.
“Agoyo en la firma de exoneraciones legaies para a fiesta de fin de o,
25/11/2025 25/11/2025
*ApoYo enla califcacién y registro de capaclraciones FCS.
*Apoyo en organizar la matriz de capacitacidn de seguimiento,
Tuta de los 7chivoz Computador del Aprendiz lhoan sebastian capeta
[ACTVIDADES DE JHOAN SEBASTIAN Y CARPETAS COMPARTIDAS DEL SG-SST
*Apoyo en la gestida documental,
*Apoyo en empacar insumos de bofiquines para las agencias.
*Apoyo en organizar capacitaciones de segumiento. WL 26/11/2025
*Apoyo cn Iaatenci6n de una mrzada profundaen primeros auxillos,
*Apoyo en el registro de ausentismo.
“uta de losarchivos Computador el Aprendiz Jhoan sebastian carpeta
(ACTVIDADES OF JHOAN SEBASTIAN Y CAAPETAS COMPARTIDAS DEL SG-SST
*ApOyo en sacar formularlos y holas de verificacién de brigadas del mes de
ressanere.
*Apovo en laentroga de EPP.
7/112028 27/11/2025
*Apovo en fa actualizacion de 2 cartelera deaccidentalidaden agencia: de
Yumbo, BoBotd, Meddlin y Bucaramanga.
*Apoye en empacar insumos de bofquinpara puntos de venta
ruta de los archivos Computador del Aprendiz |hoan sebastan carpets
{ACTVIDADES DE JIHOAN SEBASTIAN Y CARPETAS COMPARTIDAS DEL 5G-55T
Apoyo en laactuaizacion de |3 cartelera de ascidentatidad. 28/11/2025 22/11/2025
5y 50 dictan otras disposicionas
espacka tebe i« siompre dillgenci
Articulo 13. OBugaciones < e a fas Instituclones de educacian a tas que i  deban ser afllacos al Sisteins T
R prenedre decrenal
. Reviar desarole b Alaci
2. ot el di apro| flesgo ocupacional.
261 nivel de rlesgo dela ARL
U persona co nro de aprendie se corresponde a las actividedes que 4 w6 4La parsons con rol Tos el e
encuertra afilladoa Ia ARL? Indique el nivel e lesgo actual | "y y1roile s persons con 1ol de persanal (EPP), requeridos para desarrallar su etapa productiva?
sprendiz en s empresa?

28/11/2025
rega biticora

Firma de (a persona con rol de aprendiz

JosS5 oz

Flrma de la pecscna con rol de Instructorde seguimiento Firma de I3 persona con rol de Jefe Innediato
Nota: Los datos proporclonadus sersn tratados de acuerdo con (a Polltica de Tratamienta de Datos Personales del SENAy  [a Ley 1581 de 2012

Anwno:
Es optional relacionar evidancla fotogrifica de las actividadas desarcolladas

(00 wplcn oniinNants o (o smpruss u arrat iTnceas sénsibles)




